Warszawa, kwiecien 2025 r.

WYTYCZNE DOTYCZACE REALIZACJI PRAC PRZEJSCIOWYCH
W INSTYTUCIE ORGANIZACJI SYSTEMOW PRODUKCYJNYCH
NA KIERUNKU ZARZADZANIE I INZYNIERIA PRODUKCJI

1. Pojecia ogodlne

Praca przejsciowa na kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji, studiow I stopnia powinna mie¢ charakter
projektowy oraz stanowi¢ sprawdzian wykorzystania opanowanej przez studenta w czasie studiow wiedzy
1 nabytych umiej¢tnosci. W pracy przejsciowe] inzynierskiej nalezy dokona¢ nie tylko analizy stanu
istniejgcego w wybranym obszarze funkcjonowania przedsigbiorstwa, ale rowniez zaproponowac i oceni¢
rozwigzanie zidentyfikowanego problemu.

Praca przejsciowa na kierunku Zarzadzanie 1 Inzynieria Produkcji studiow II  stopnia
jest realizowana tylko na specjalno$ci: Global Production Engineering and Management (GPEM). Powinna
mie¢ ona charakter projektowy oraz stanowi¢ sprawdzian wykorzystania opanowanej przez studenta w czasie
studiow wiedzy magisterskiej 1 organizatorskiej, nabytych umiejetnosci w tych dziedzinach i ich syntezy.
W pracy przejSciowej magisterskiej nalezy dokona¢ analizy stanu istniejagcego w wybranym obszarze
inzynierskim lub organizacyjnym funkcjonowania przedsigbiorstwa oraz zaproponowaé synteze w formie
rozwigzania zidentyfikowanego problemu.

Praca przejsciowa to projekt o charakterze praktycznym, ktéry ma odzwierciedla¢ umiejetnos¢ analitycznego
i projektowego myslenia. Dla I stopnia wazne jest zastosowanie zdobytej wiedzy technicznej i zarzadczej,
natomiast na II stopniu nacisk ktadziony jest takze na umiejetnosci syntezy i kompleksowego podejscia
do probleméw organizacyjnych.

Przyklad tematu I stopnia: ,,Wdrozenie metody 5S w wybranym obszarze przedsigbiorstwa”.
Przyklad tematu II stopnia: ,,Al-Driven Demand Forecasting and Inventory Optimization™.
Lista  konsultantow  mogacych  realizowa¢  prace  przejSciowe  dostgpna  jest  tutaj:

https://www.mt.pw.edu.pl/iosp/content/download/519/2915/file/01.10.2024 lista%20promotorow%20pd%20i
%20konsultantow.pdf

Przykladowe tematy prac przejSciowych realizowanych przez pracownikéw Zaktadu Procesow
Produkcyjnych i Logistyki sa dostgpne tutaj:

https://www.mt.pw.edu.pl/iosp/Studia/Prace-przejsciowe/Tematy-prac-przejsciowych/Zaklad-Procesow-
Produkcyjnych-i-Logistyki

Analogicznie dostepne sa rowniez tematy realizowane w innych zaktadach IOSP/WMT PW.
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2. Cele wykonania pracy przejsciowej

Celem glownym wykonania pracy przejsciowej jest przygotowanie studenta do samodzielnej, metodycznej
pracy 1 nauki oraz  praktyczne  wykorzystanie @~ wiedzy 1  umiej¢tnosci  nabytych
w czasie studiéw do rozwigzywania ztozonych probleméw. Cele szczegdtowe wykonania pracy przejsciowe;j
to:

* przygotowanie metodyczne studenta do realizacji pracy dyplomowe;j,

* ¢wiczenie w zakresie identyfikacji problemu projektowego,

* ¢wiczenie w zakresie projektowania, analizy 1 oceny rozwigzan problemu,
* zapoznanie 1 ¢wiczenie w zakresie redakcji edytorskiej tekstu.

Efektem wykonania pracy przejsciowej jest przygotowanie przez studenta opracowania pisemnego. Praca
przejSciowa nie moze w zadnym zakresie stanowi¢ fragmentu pozniejszej pracy dyplomowej. Zaleca sig,
aby tematy prac przejsciowych i dyplomowych dotyczyly roznych zagadnien.

Praca przejsciowa nie tylko przygotowuje do pracy dyplomowej, ale pomaga w:
e samodzielnym rozpoznaniu probleméw,
e doborze odpowiednich narzedzi inzynierskich lub organizacyjnych,

e argumentowania swoich decyzji projektowych.

3. Temat pracy przejsciowej

Tematyka prac przejsciowych powinna by¢ zwigzana z programem ksztalcenia danej specjalno$ci
lub dotyczy¢ prac badawczych i projektowych prowadzonych w jednostce organizacyjnej. Praca powinna by¢
zgodna z dyscypling naukowa do ktoérej przyporzadkowany jest kierunek studiow. Dla kierunku ,,Zarzadzanie
i Inzynieria Produkcji” dyscyplinami wiodacymi sa: Inzynieria mechaniczna oraz Nauki o zarzadzaniu
1 jakosci. Sugerowanym tematem pracy przejsciowej jest rozwigzanie problemu projektowego / badawczego
przy wykorzystaniu metod/narz¢dzi z ktérymi student zapoznat si¢ w trakcie studiow. Dopuszczalne sg inne
tematy prac przejsciowych zwigzane z programem ksztalcenia. Integralng czeScia pracy przejsciowej
jest studium literatury przedmiotu.

Temat pracy przej$ciowej powinien byc¢:

e konkretny,

e mozliwy do zrealizowania w semestrze,

e oparty o realny problem (najlepiej z praktyki przemystowej),

e powigzany z kompetencjami zdobywanymi na specjalnosci/kierunku.
Przyklad ujecia problemowego: Zamiast ,Zarzadzanie produkcja” — ,,Zastosowanie wybranych
metod/narzedzi lean management w procesie montazu w firmie X”.

4. Liczebnos$¢ zespolow realizujacych prace przejsciowe

Prace przejSciowe powinny by¢ realizowane indywidualnie. W uzasadnionym przez opiekuna przypadku,
za zgoda Kierownika Zaktadu praca przej$sciowa moze by¢ realizowana maksymalnie przez dwie osoby.

Cho¢ zalecana jest praca indywidualna, wspotpraca dwoch oséb moze by¢ uzasadniona, jesli projekt jest
zlozony, a wktad obu studentéw da si¢ jednoznacznie okreslic. W takim przypadku kazdy student powinien
mie¢ przypisang cze$¢ opracowania.



5. Obieg dokumentow zwiazanych z wyborem i zatwierdzeniem tytulu pracy przejsciowej

1. Opiekunem pracy przejsciowej w trakcie jej realizacji moze zosta¢ uprawniony pracownik
naukowo-dydaktyczny lub dydaktyczny Instytutu Organizacji Systeméw Produkcyjnych posiadajacy
co najmniej tytul magistra lub magistra inzyniera i mogacy prowadzi¢ prace przejsciowe zgodnie
z programem ksztalcenia danej specjalnosci.

2. Student powinien uzyska¢ zgode pracownika-opiekuna na prowadzenie pracy przejsciowe;.
Wskazane jest samodzielne definiowanie tytutu pracy przejsciowej i omawianie go z potencjalnym
opiekunem, co umozliwi lepsze dopasowanie tematyki prac do zainteresowan studentow. W wyniku
uzgodnienia pomigdzy studentem i opiekunem zostaje okreslony tytut pracy przej$ciowe;.

3. Nastepnie student wypetnia kart¢ zgloszenia tytutu pracy przejsciowej. Karte podpisuje student,
opiekun  oraz  akceptuje = Kierownik = Zakltadu  do  ktérego  nalezy  opiekun.
W przypadku braku akceptacji tytutu badz osoby konsultanta, student powinien powtorzy¢ dziatania
uwzgledniajac uwagi Kierownika Zaktadu.

Karta rejestracji tematu powinna zosta¢ przygotowana na poczatku semestru
w ktérym praca przejSciowa jest realizowana.

4. Zmiana tytutu pracy przej$ciowej i/lub opiekuna wymaga powtdrzenia wyzej opisanej procedury.

5. Praca przejSciowa powinna by¢ ukonczona przez studenta i oceniona przez opiekuna
najpozniej w ostatnim dniu semestru, w ktorym zostala zgloszona. Ocene¢ do systemu wprowadza
opiekun.

6. Strone tytulowa pracy przejSciowej stanowi wypelniony formularz rejestracji tematu pracy
przejsciowej ze wszystkimi wymaganymi podpisami.

7. Zakonczona praca przejSciowa, pozytywnie oceniona przez opiekuna wraz
zZ przygotowanym przez niego raportem antyplagiatowym, powinna zosta¢ zlozona
w sekretariacie Instytutu w wersji papierowej lub przestana w postaci skanu na adres iosp@pw.edu.pl,
najpozniej do ostatniego dnia semestru, w ktorym jest realizowana.

Rekomendowany harmonogram dzialan:

1.

ol

Tydzien 1-3: kontakt z potencjalnym opiekunem, uzgodnienie tematu.
Tydzien 4: wypetienie 1 ztozenie karty tematu.
Tydzien 5-13: realizacja projektu i konsultacje.

Tydzien 14-15: ztozenie pracy, raport antyplagiatowy, ewentualne poprawki.

Aktualne formularze do rejestracji zgtoszen prac przejSciowych dostepne sg na stronie internetowej IOSP:

Studia I stopnia: https://www.mt.pw.edu.pl/iosp/Studia/Formularze

Studia II stopnia: https://www.mt.pw.edu.pl/iospeng/Studies/Download-the-documents
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6. Objetos¢ pracy przejsciowej

Praca przej$ciowa, realizowana na studiach I stopnia powinna mie¢ obj¢to$¢ okoto 20 stronic, a na studiach
II stopnia okoto 30 stronic.

Objetos¢ to minimalny wymog, ale najwazniejsza jest zawarto§¢ merytoryczna. Praca powinna zawierac:
e streszczenie,
e wprowadzenie,
o analize stanu obecnego,
e opis problemu,
e projekt rozwigzania,
e oOceng rozwigzania,
e wnioski 1 zalecenia,
e bibliografie,

o zalaczniki (np. rysunki, wykresy, dane wejsciowe).

7. Zasady redagowania

Praca  przejSciowa  powinna by¢  zredagowana  zgodnie z  wytycznymi  znajdujacymi
si¢ w Zalaczniku nr 1 do Zarzadzeniu nr 4/2022 JM Rektora PW, z pézn. zm. w sprawie ujednolicenia
wymogow edytorskich prac dyplomowych.

Prace przejsciowa nalezy przygotowa¢ do wydruku o formacie A4, w edytorze tekstu MS Word. Wigksze
formaty stron niz A4 powinny by¢ odpowiednio zlozone do wielkoSci formatu A4.
W przypadku sktadania pracy w wersji papierowej powinna ona by¢ wydrukowana w formacie A4, wydruk
dwustronny.

Praca przejsciowa po wydruku powinna by¢ zbindowana lub umieszczona w skoroszycie.

Wytyczne dotyczace redagowania prac przejsciowych oraz wiele innych uzytecznych informacji sg dostgpne
na stronie internetowej IOSP: https://www.mt.pw.edu.pl/iosp/Studia/Prace-przejsciowe

8. Kryteria oceny pracy przejsciowej
Na oceng pracy przej$ciowej maja wptyw nastepujace elementy:

e zakres merytoryczny pracy,

e sposob rozwigzania zadania projektowego,

e prawidtowos¢ doboru i sposobu wykorzystania metodyki 1 metod szczegdtowych,
e uzyskane rozwigzanie i jego efekty,

e dobor 1 sposdb wykorzystania literatury przedmiotu,

e redakcja tekstu pracy,

e terminowos¢ zakonczenia i przekazania konsultantowi do oceny.

9. Uwagi dodatkowe

Studenci studiéw II stopnia, specjalnos$¢: Global Production Engineering and Management przygotowuja
prace przejsciowe w jezyku studiow. Dla studentéw GPEM obowiazuje jezyk angielski zarowno w tresci
pracy, jak 1 komunikacji z promotorem. Prace powinny by¢ pisane zgodnie z zasadami angielskiego jezyka
technicznego.
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